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SOZIALES 
ENGAGEMENT
Tanja Eggers 
pflegt Kontakte 
zu Hochschulen 

und zu den 
Generationen Y 

und Z. Sie 
ngagiert sich als 

Mentorin bei 
„Spitzenfrauen 

aden-Württem-
berg“ und als 

Dialogpartnerin 
der „Schmid  

Stiftung  
Heidelberg“.
PRIVATLEBEN 
 

B

ls ihren „Ankerplatz“ bezeichnet sie das Schozachtal – zwischen Heil-
ronn und Ludwigsburg gelegen. Energie tanken sie und ihr Mann Jörg 
eim Spazieren in den Weinbergen mit Hündin Ginny, der „Achtsamkeits-
xpertin“ der sechsköpfigen Patchworkfamilie. 
ERSPEKTIVEN
„
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Lebenslanges  
Lernen und 
Neuro-Leadership 
begeistern Eggers. 
2017 gründete sie 
ihr eigenes Unter-
nehmen.  
Als systemischer 
Business Coach 
berät sie  
Menschen und 
Organisationen 
auf ihrem indivi-
duellen Weg,  
speziell auch in 
Zeiten der Ver-
änderung.
 
BERUFLICHER
WERDEGANG
Direkt nach dem 
Studium ist die 

Diplom- 
Betriebswirtin in 

die Schwarz-
Gruppe,  

Neckarsulm, ein-
gestiegen. Dort 
hat sie die Mar-
ketingabteilung 

aufgebaut und 
für Kaufland 

Fleischwaren die 
Eigenmarken-

strategie weiter-
entwickelt. Bis 

2017 war sie im 
Management, 

zuletzt als  
Prokuristin 

Category 
Management mit 

internationaler 
Führungs- und 

Kennzahlenver-
antwortung.
VON FOOD 
ZU 

RAINFOOD
Tanja Eggers,  

Unternehmerin,  
Ancoris Consulting
Tanja Eggers hat sich über 
viele Jahre in einer 
Männerwelt behauptet: als 
einzige Frau im 
Management. Ihre 
vielseitigen Erfahrungen 
gibt sie gerne an Frauen in 
Führung beziehungsweise 
auf dem Weg in die 
Führung weiter.
Heidrun Mittler
Perspektiv-
echsel –  
it Tiefgang für 
ehr Weitblick“
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